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important message - some changes at E360

From: Suzan Bymel (suzan@entmt360.com)

To: info@entmt360.com

Bcc: adriantofei@yahoo.com

Date: Tuesday, July 24, 2018, 2:15 AM GMT+3

Dear colleagues,
 hereby I want to inform you that:

  
1) starting from August 1, 2018 Mr. Andrea Corbella will leave his position at E360
for personal reasons not related to our business toghether and also for a new
adventure as Ms. Anne Hathaway development consultant and as an independent
producer. However, I would like to point out that we will continue to work together on
his current projects under development (and/or produced) by E360, including: The
Last Thing He Wanted (feature), The Ambassador's Wife (mini series), Voyage
(series), O2 (feature), Broken River (working title, feature), Unlimited Women (docu
series), Good Girl (feature), Before 40 (feature), Grounded (feature) etc.

  
 
2) starting from August 1, 2018 we will close E360 company in Europe. Anyway we
will continue to develop and produce projects worldwide. 

  
In a couple of days any e­mail addresess "@entmt360.com" will be deactivated, if
you are one of my selected contacts you will already have my other contacts, if not I
will send it to you soon.

  
If you have any question related to these changes, please do not hesitate to contact
Mr Corbella to his new e­mail address.

  
I want to thank Mr Corbella for his great effort at E360 and I am sure that we will
continue fruitful partnerships with Mr Corbella and with you all in the coming months
and I thank you in advance for your attention.

  
Best regards,

  
­­ 
  

Suzan Bymel
 Manager Director
  

Entertainment 360 Llc
 email: suzan@entmt360.com
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Confidentiality Warning: This e­mail contains information intended only for the use of the individual or
entity named above. If the reader of this e­mail is not the intended recipient or the employee or
agent responsible for delivering it to the intended recipient, any dissemination, publication or copying
of this e­mail is strictly prohibited. The sender does not accept any responsibility for any loss,
disruption or damage to your data or computer system that may occur while using data contained in,
or transmitted with, this e­mail. If you have received this e­mail in error, please immediately notify
us by return e­mail. By opening and reviewing this email, the recipient of this email agrees to the
following: Acknowledgment of Confidentiality. The recipient acknowledges that they may be exposed
to confidential and proprietary information of Entertainment 360 Llc. Confidential Information does
not include (i) information already known by the recipient, (ii) information in the public domain
through no wrongful act of the recipient, or (iii) information received by the recipient from a third
party who was free to disclose it. Covenant Not to Disclose. The recipient agrees not to disclose any
Confidential Information to any person or entity except as Entertainment 360 Llc approves. The
recipient agrees to use at least the same degree of care in safeguarding the Confidential Information
as they use in safeguarding their own confidential information. Retention of Rights. Entertainment
360 Llc retains all rights to the material sent. Term of Agreement. This agreement shall never expire.
Thank you!

 
 
 
 
 
 


